Oferta de |
munca @

%% V/

ANGAJAM v f
' POSTA ROMANA

TE ASTEPTAM
iN
1

POSTA
ROMANA
ANGAJEAZA!

Posta Romana este cel mai mare operator de servicii postale din Romania, cu peste 21.000
salariati si peste 5.000 de puncte de acces. Posta Romana reprezinta unul dintre pilonii principalli
ai logisticii din Romania, avand rolul unic de a conecta cetatenii oriunde pe teritoriul tarii, in fiecare zi.

Postul vacant Manager optimizare costuri

Locatia postului Strategy Management - Eficienta Procese si Costuri

Descrierea postului
Atributii si responsabilitati:

e Analiza costurilor si identificarea oportunitatilor de reducere: Monitorizarea cheltuielilor
operationale si dezvoltarea de strategii de optimizare.

e Dezvoltarea si implementarea strategiilor de eficientizare: Colaborarea cu departamentele
pentru a implementa planuri de reducere a costurilor si de imbunatatire a eficientei.

e Managementul bugetului si raportare: Asigurarea conformitatii cheltuielilor cu bugetele si
prezentarea periodica a rapoartelor financiare.

e Optimizarea proceselor interne: Analizarea fluxurilor de lucru si identificarea de solutii
tehnologice pentru a creste eficienta, impreuna cu Managerul de Optimizare Procese

e Gestionarea riscurilor si conformitatea: Identificarea riscurilor legate de reducerea costurilor si
asigurarea conformitatii cu reglementarile legale.

e Monitorizarea impactului asupra calitdtii: Asigurarea ca masurile de optimizare nu afecteaza

calitatea serviciilor si satisfactia clientilor.
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Abilitati si competente necesare

e Gandire analitica si abilitati de luare a deciziilor

Cunostinte avansate de management financiar, experienta in managementul bugetelor,
optimizarea costurilor si analiza financiara.

Abilitati excelente de negociere

Abilitati de comunicare si colaborare

Orientare catre rezultate

Cunostinte avansate de Excel si alte instrumente financiare

Experienta in conducerea echipelor si coordonarea initiativelor de reducere a costurilor.
Gestionarea proiectelor

Cerintele postului

Studii superioare de lunga durata/universitare de licenta economice + 2 ani vechime in functii
relevante sau
Studii medii + 4 ani vechime in project management

Procedura de inscriere

Documente obligatorii pentru inscriere: Scrisoare de intentie si Curriculum Vitae

Daca esti interesat/a sa aplici pentru acest post, te rugam sa ne transmiti CV-ul tau la adresa de e-mail
recrutare@ropost.ro, alaturi de postul pentru care doresti sa candidezi si locatia acestuia.

Pentru detalii suplimentare, ne puteti contacta pe adresa de e-mail recrutare@ropost.ro.

Rezultatele finale vor fi comunicate in maxim 2 zile lucratoare de la data interviului, pe adresa de e-mail
comunicata in CV si pe site-ul Postei Roméne, la categoria ,Cariere si anunturi de angajare” ->
~Rezultate concurs”, in baza codului unic primit in invitatia la interviu.

Important!

*Va informam ca in contextul numdarului mare de aplicatii primite, doar candidatii selectati pentru
lista scurtd vor fi contactati pentru a participa la etapa urmatoare a procesului de selectie. Va
apreciem intelegerea si va dorim succes in continuare.

*Prin aplicarea la acest post, va dati acordul pentru folosirea datelor dumneavoastra cu caracter
personal doar in scopul recrutarii, in conformitate cu Regulamentul General privind Protectia Datelor
(GDPR).



