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Postul vacant 

 

Locația postului 

  

Descrierea postului 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 Manager optimizare costuri 

 Strategy Management – Eficiență Procese și Costuri 

 

Atribuții și responsabilități: 

 Analiza costurilor și identificarea oportunităților de reducere: Monitorizarea cheltuielilor 

operaționale și dezvoltarea de strategii de optimizare. 

 Dezvoltarea și implementarea strategiilor de eficientizare: Colaborarea cu departamentele 

pentru a implementa planuri de reducere a costurilor și de îmbunătățire a eficienței. 

 Managementul bugetului și raportare: Asigurarea conformității cheltuielilor cu bugetele și 

prezentarea periodică a rapoartelor financiare. 

 Optimizarea proceselor interne: Analizarea fluxurilor de lucru și identificarea de soluții 

tehnologice pentru a crește eficiența, împreună cu Managerul de Optimizare Procese 

 Gestionarea riscurilor și conformitatea: Identificarea riscurilor legate de reducerea costurilor și 

asigurarea conformității cu reglementările legale. 

 Monitorizarea impactului asupra calității: Asigurarea că măsurile de optimizare nu afectează 

calitatea serviciilor și satisfacția clienților. 
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Abilități și competențe necesare 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cerințele postului 

 

 

 

 

Procedura de înscriere 

 

 

 

 

 

 

 

 

Important! 

 

 

 

 

 

 

 Gândire analitică și abilități de luare a deciziilor  

 Cunoștințe avansate de management financiar, experiență în managementul bugetelor, 

optimizarea costurilor și analiza financiară. 

 Abilități excelente de negociere  

 Abilități de comunicare și colaborare  

 Orientare către rezultate 

 Cunoștințe avansate de Excel și alte instrumente financiare 

 Experiență în conducerea echipelor și coordonarea inițiativelor de reducere a costurilor. 
 Gestionarea proiectelor  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Studii superioare de lungă durată/universitare de licență economice + 2 ani vechime în funcții 

relevante sau                                                                                                                        

Studii medii + 4 ani vechime în project management 

 

Documente obligatorii pentru înscriere:  Scrisoare de intenție și Curriculum Vitae 

Dacă ești interesat/ă să aplici pentru acest post, te rugăm să ne transmiți CV-ul tău la adresa de e-mail 

recrutare@ropost.ro, alături de postul pentru care dorești să candidezi și locația acestuia. 

Pentru detalii suplimentare, ne puteți contacta pe adresa de e-mail recrutare@ropost.ro. 

Rezultatele finale vor fi comunicate în maxim 2 zile lucrătoare de la data interviului, pe adresa de e-mail 

comunicată în CV și pe site-ul Poștei Române, la categoria „Cariere și anunțuri de angajare” -> 

„Rezultate concurs”, în baza codului unic primit în invitația la interviu. 

 

*Vă informăm că în contextul numărului mare de aplicații primite, doar candidații selectați pentru 

lista scurtă vor fi contactați pentru a participa la etapa următoare a procesului de selecție. Vă 

apreciem înțelegerea și vă dorim succes în continuare. 

*Prin aplicarea la acest post, vă dați acordul pentru folosirea datelor dumneavoastră cu caracter 

personal doar în scopul recrutării, în conformitate cu Regulamentul General privind Protecția Datelor 

(GDPR). 


